
 Copyright 1995 SAP AG.  Alle Rechte vorbehalten.

Weitergabe und Vervielfältigung dieser Funktionsbeschreibung oder von Teilen daraus
sind, zu welchem Zweck und in welcher Form auch immer, ohne die ausdrückliche
schriftliche Genehmigung durch SAP AG nicht gestattet. In dieser Funktionsbeschreibung
enthaltene Informationen können ohne vorherige Ankündigung geändert und ergänzt
werden.

Die von SAP AG oder deren Vertriebsfirmen angebotenen Software-Produkte können
Software-Komponenten auch anderer Software-Häuser enthalten.

Microsoft, WINDOWS, EXCEL, NT und SQL-Server sind eingetragene
Warenzeichen von Microsoft Corporation.

IBM, OS/2, DB2/6000 und AIX sind eingetragene Warenzeichen von IBM
Corporation.

OSF/Motif ist ein eingetragenes Warenzeichen von Open Software Foundation.

ORACLE ist ein eingetragenes Warenzeichen der ORACLE Corporation, Kalifornien,
USA.

INFORMIX-OnLine for SAP ist ein eingetragenes Warenzeichen der Informix Software
Incorporated.

UNIX und X/Open sind eingetragene Warenzeichen der SCO Santa Cruz Operation.

ADABAS ist ein eingetragenes Warenzeichen der Software AG

SAP, R/2, R/3, RIVA, ABAP/4, InterSAP, SAPaccess, SAPoffice,
SAPmail, SAP-EDI, SAP Business Workflow, SAP ArchiveLink, sind eingetragene
Warenzeichen der SAP AG

Alle Rechte vorbehalten.



Inhalt

iii

Konsolidierung

Das Rechnungswesen im SAP-System .......................................................................................... 1-1

Das Rechnungswesen allgemein........................................................................................................ 1-1

Die Finanzbuchhaltung ....................................................................................................................... 1-3

Organisationsstrukturen in der Finanzbuchhaltung ..................................................................... 2-1

Zielsetzungen und Nutzen der SAP-Konsolidierungslösung....................................................... 3-1

Sicherheit durch Harmonisierung........................................................................................................ 3-1

Schnelligkeit durch Integration............................................................................................................ 3-3

Automatisierung der Konsolidierungsschritte...................................................................................... 3-4

Prüfbarkeit durch Audit-Trails ............................................................................................................. 3-4

Individualisierbarkeit durch einfaches Customizing ............................................................................ 3-5

Schnelle Einführbarkeit durch vorkonfigurierte Orgware .................................................................... 3-6

Leichte Erlernbarkeit und Bedienbarkeit ............................................................................................. 3-6

Unabhängigkeit der Fachabteilung ..................................................................................................... 3-6

Bestandteil der Finanzbuchhaltung..................................................................................................... 3-6

Internationalität ................................................................................................................................... 3-7

Erweiterbarkeit zu einer verallgemeinerten 'Managementkonsolidierung' .......................................... 3-7

Serviceleistungen und Weiterentwicklung .......................................................................................... 3-7

Funktionalität .................................................................................................................................... 4-1

Konsolidierungskreis........................................................................................................................... 4-1

Das Abschluß-Gliederungs-Schema................................................................................................... 4-5

Datenvorbereitung beim Tochterunternehmen ................................................................................... 4-7

Datenüberleitung aus den Einzelabschlüssen.................................................................................. 4-10

Einheitliche Bewertung ..................................................................................................................... 4-17

Währungsumrechnung...................................................................................................................... 4-19

Verrechnung konzerninterner Vorgänge........................................................................................... 4-20

Zwischenerfolgseliminierung............................................................................................................. 4-24

Kapitalkonsolidierung........................................................................................................................ 4-28

Dokumentation und Auswertung....................................................................................................... 4-30

Unterjährige Abschlüsse................................................................................................................... 4-36



iv

Simulationsrechnungen und Plankonsolidierung.............................................................................. 4-37

Stufenkonsolidierung ........................................................................................................................ 4-38

Positionierung................................................................................................................................... 5-1

Spezielle Ledger FI-SL ....................................................................................................................... 5-1

Executive Information System EC-EIS ............................................................................................... 5-2

Management-Konsolidierung EC-MC ................................................................................................. 5-3

Systemeinführung ............................................................................................................................ 6-1

Schulung und Handbücher ................................................................................................................. 6-1

Projektumfang..................................................................................................................................... 6-3

Einführungs-Szenarien ....................................................................................................................... 6-5



Vorwort

v


